Lubelska Ckregowa Izba

Inzynieréw Budownictwa
20-150 Lublin, ul. Bursaki 19
tel.ffax 08153478 12

UCHWALA NR LUB/OR/0004/2023

OKREGOWEJ RADY LUBELSKIEJ OKREGOWEUJ IZBY INZYNIEROW
BUDOWNICTWA

Z dnia 28 marca 2023 r.

w sprawie zmian w Regulaminie pracy dyrektora biura LOIIB

Na podstawie przepisu art. 19 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r.
o samorzadach zawodowych architektéw oraz inzynierow budownictwa (tekst jednolity Dz. U.
z 2019 r., poz. 1117 z pdzn. zm.) oraz § 2 pkt 13 Regulaminu okregowych rad PIIB —
Okregowa Rada LOIIB podejmuje uchwate nastepujacej tresci:

§1

Przyja¢ zmiany w Regulaminie pracy dyrektora biura izby w formie tekstu jednolitego.

2. Regulamin zawierajagcy zmiany w formie tekstu jednolitego stanowi zalacznik nr 1
do niniejszej uchwaty.

§2

1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

2. Z dniem wejécia w zycie niniejszej uchwaty traci moc uchwata Prezydium Okregowej
Rady nr 17/P/03 z dnia 08 lipca 2003 r.

Sekretarz Przewodniczaca
Okregowej Rady LOIIB Okregowej R LOIIB
qa&l&;

mgr inz. Tomasz Jablonski Z. Joanna Gieroba




LU_BEE.SKA OKREGOWSA 1ZBA
INZYNIEROW BUDOWNICTWA Zalacznik nr 1 do uchwaty nr LUB/OR/0004/2023
20-150 Lublin, ul. Bursaki 19

tel./faks 81534 78 12

REGULAMIN PRACY DYREKTORA BIURA LOIIB

I. Wstep

Pracami biura Izby kieruje dyrektor powolany przez Przewodniczacego Okregowej Rady LOIIB.
Przewodniczacy OR pelni w stosunku do dyrektora i pracownikéw biura obowigzek pracodawcy.
Pracownicy biura wykonuja swoje zadania ustalone przez dyrektora biura wynikajace z zakresow
czynnosci i obowigzkow. Schemat organizacyjny biura LOIIB stanowi zatacznik nr 1 do regulaminu.

I1. Kompetencje i zadania dyrektora biura

Kompetencje dyrektora wynikaja z zadan okreslonych w statucie PIIB oraz regulaminach i zasadach
funkcjonowania LOIIB.

1. W zakresic caloksztaltu prac biura dyrektor ma obowigzek biezacej wspolpracy
z Przewodniczacym i Sekretarzem Okregowej Rady.

2. Podstawowym zadaniem dyrektora biura jest sprawne organizowanie obstugi administracyjnej,
orgamzacyjnej 1 finansowej dla wszystkich organéw (komisji statutowych) oraz cztonkéw Izby.

3. Szczegotowe zadania dyrektora biura wynikajg ze schematu i wielkosci LOIIB.

4. Dyrektor poprzez sekretariat przyjmuje codzienng korespondencje skierowana do LOIIB
(z wyjatkiem osobistych listéw adresowanych do czlonkéw organéw Izby), zapoznaje sie z nig
i dekretuje do odpowiednich stanowisk lub organdw.

5. Dyrektor podpisuje pisma wychodzace na zewnatrz Izby dotyczgce spraw organizacyjnych,
administracyjnych 1 formalnych. Dyrektor ma prawo zatwierdzania, jako osoba upowazniona,
wszystkich przelewéw wychodzacych w systemie bankowosci internetowe;.

6. Dyrektor dokonuje zakupdéw i prowadzi postgpowania o udzielenie zamdwien zgodnie
z regulaminem dokonywania zakupow, zlecania dostaw i §wiadczenia ustug na rzecz Lubelskiej
Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa.

7. Dyrektor upowazniony jest do podpisywania o$wiadczen i dokumentéw formalno-prawnych
uzgodnionych z Przewodniczacym Okregowej Rady.

8. Inicjowanie i wspierania dziatan biura i organéw roboczych w Lubelskiej Okregowej Izbie
Inzynieréw Budownictwa.

Przyjety dnia 28.03.2023 r
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