Lubelska Okregowa Izba

Inzynieréw Budownictwa
20-150 Lublin, ul. Bursaki 19
tel./fax 081 534-78-12

UCHWALA NR LUB/OR/0005/2024
OKREGOWEJ RADY LUBELSKIEJ OKREGOWEJ IZBY INZYNIEROW BUDOWNICTWA

z dnia 19 marca 2024 r.

W sprawie przyjecia zmian w Zasadach wynagradzania pracownikéw Biura
Lubelskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa

Na podstawie art. 772 § 4 ustawy z dnia 26 lutego 1974 r. Kodeks pracy (tekst jednolity Dz. U.

z 2023 r., poz. 1465), Okregowa Rada Lubelskiej Okregowej lzby Inzynieréw Budownictwa
postanawia:

§1
Zatgcznikowi nr 1 do Zasad wynagradzania pracownikéw Biura Lubelskie] Okregowej Izby
Inzynieréw Budownictwa przyjetych uchwalg nr 557/19 Okregowej Rady Lubelskiej Okregowej Izby
Inzynieréw Budownictwa z dnia 24 wrzes$nia 2019 r. nada¢ brzmienie:

WYNAGRODZENIE
Lp: SANRIMSED MIESIECZNE BRUTTO (PLN)

1. | Dyrektor 7 000,00 - 12 000,00
2. | Glowny specjalista, Gtéwny ksiegowy 6 000,00 - 9 000,00
3. | Specjalista, inspektor, ksiggowy 5 000,00 - 8 000,00
4. | Asystent, referent, sekretarka min. ptaca - 7 000,00
5. | Radca prawny min. ptaca - 8 000,00
6. | Stanowisko ds. obstugi prawnej min. ptaca - 8 000,00

§2
~Zasady wynagradzania pracownikéw Biura Lubelskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa’
uwzgledniajgce zmiany opisane w § 1 stanowig zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§3
Realizacjg powyzszej uchwaly powierza sie¢ Dyrektorowi Biura Lubelskiej Okregowej Izby
Inzynierow Budownictwa.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z mocg obowigzujgcg od dnia 01 kwietnia 2024 r.

Sekretarz
Okregowej Rady LOIIB
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